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HELENA CÁRDENAS 
OBTIENE EL PRIMER 

LUGAR EN EL 
CAMPEONATO 
MUNDIAL DE 

GIMNASIA
 

P O R  
G R U P O  F A C T O R  

La gimnasta quintanarroense Helena Cárdenas Valencia
obtuvo el primer lugar dentro de la categoría novato.
esto en el Campeonato Mundial de Gimnasia que se
llevó a cabo en Ponte di Legno, Italia.
Cárdenas Valencia participó en la categoría de gimnasia
artística, donde luego de grandes actuaciones se
consagro con el primer lugar.

Semanas antes de participar en el campeonato mundial,
Helena sostuvo una reunión con Mara Lezama,
gobernadora de Quintana Roo quien le brindó su apoyo
total.
“Me declaro tu fan con esa alegría que contagias”,
expresó .
Por su parte el director de la Cojudeq, Eric Arcila
comentó: “Estamos muy emocionados del gran triunfo
de Helena, sabemos que en Quintana Roo sobra talento
y lo estamos apoyando para que cada día sean más los
atletas que brillen a nivel nacional e internacional
poniendo en alto el nombre de nuestro estado”.
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LA CADENA HILTON REALIZÓ
LA APERTURA DE ESTE
NUEVO COMPLEJO EL CUAL
GENERA MÁS DE 400
EMPLEOS DIRECTOS Y
REPRESENTÓ UNA
INVERSIÓN POR MÁS DE 100
MILLONES DE DÓLARES.

P O R  
G R U P O  F A C T O R  

Durante su participación en la inauguración del hotel
Waldorf Astoria Cancún, Mara Lezama, gobernadora
constitucional de Quintana Roo destacó que su gobierno
busca generar una inversión compartida que impulse
todos los sectores de la entidad.

“Eso es lo que estamos impulsando desde el Nuevo
Acuerdo por el Bienestar y Desarrollo. Necesitamos
tener empleos bien remunerados y que se potencien en
la calidad de vida de nuestros trabajadores”, expresó,
sumado a esto la gobernadora agradeció la confianza de
los empresarios y reafirmo su compromiso de impulsar
la generación de empleos y mayores oportunidades con
el objetivo de procuran mejores condiciones de vida para
la ciudadanía.
Lezama Espinoza afirmó “No necesitamos invitarlos dos
veces para que se sumen a las causas sociales, porque
tienen muy claro de qué se trata el Nuevo Acuerdo por el
Bienestar y Desarrollo, de generar crecimiento y
prosperidad compartida con paz y seguridad, para
transformar a Quintana Roo”.





Por segunda ocasión, el evento de estilo de vida náutica
más grande de México, Cancún International Boat Show
and Marine Expo(CIBSME), se llevará a cabo en GOS
Marina y Marina Puerto Cancún del 9 al 11 de diciembre
de 2022. 
 
El evento reúne líderes de la industria náuticacon
compradores potenciales, se incentiva el crecimiento de
marcas y productos en el país, se atraerá a familias al
mundo acuático y se promoverá el turismo náutico en
general. Este año reunirá a más de 100 expositores y
espera una asistencia de aproximadamente 20 mil
visitantes nacionales e internacionales.
 
Otra innovación a esta edición es el EuropeanLife
Luxury Week, que se celebra en varias ciudades
cosmopolitas como Barcelona, Dubai, Phuket, Atenas y
ahora Cancún. En este que es parte del CIBSME
participan marcas de lujo, hoteles, gastronomía y
boutiques, creando una burbuja de lujo para los más
exigentes viajeros, paladares y amantes del océano.

TURISMO  

CANCUN INTERNATIONAL 
BOAT SHOW & MARINE 

EXPO 2022

 
P O R  

I S R A E L  U R B I N A   
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Es un evento familiar en donde habrá algo para todos los
amantes de la vida marina: navegantes, pescadores, buzos,
entusiastas de los deportes acuáticos. Durante tres días de
lujo y diversión los visitantes podrán ver los lujosos modelos
de yates y botes en el mercado, pabellón de motores,
accesorios marinos y electrónicos, equipo de pesca y buceo,
motos acuáticas, juguetes náuticos y hasta trajes de baño de
diseñador, entre mucho más.
 
El programa incluye demostración de barcos a control
remoto, demostración de Flyboard, carrera de pádel,
demostración de moto surf, desfile de moda, miniregata de la
escuela de vela de Puerto Cancún, show de drones y música
de mariachi en vivo. Los boletos pueden adquirirse en línea
en la página https://cibsme.com/es/ y van desde boletos de
acceso sin costo con acceso a todas las actividades, hasta
boletos con beneficios adicionales como acceso a áreas
exclusivas y fiestas temáticas.
 
Una buena opción para conocer más sobre el mundo náutico
en un ambiente familiar.
 
 
Lic. Israel Urbina Acuña - #HotelInspector(@IsraelUrbina)
Director General de @ILoveMexicoTravel, Consultor y
Embajador Turístico

https://cibsme.com/es/
https://www.instagram.com/israelurbina/




TRABAJOS EN CANCÚN ZONA 
HOTELERA: CÓMO CONSEGUIR UN 

EMPLEO EN LOS MEJORES HOTELES
 

 P O R
  F A C T O R  O N L I N E  

Cuando hablamos de buscar trabajos en Cancún
Zona Hotelera, no hay duda de que el sector turístico
tiene que estar en el centro de nuestras necesidades,
porque este destino del estado de Quintana Rooes
visitado por miles de personas cada año y todos
acuden a los hoteles que ocupan la mayor parte de la
isla.
No podía ser de otra forma, porque turistas de todo
el mundo desean disfrutar de la arena blanca y aguas
cristalinas de sus playas, su atrayente cultura y su
famosa gastronomía.
Todo esto significa, además, buenas y muy variadas
ofertas de trabajos en Cancún Zona Hotelera,
porque el sector turismo es uno de los más vigorosos
en la economía de este paraíso ubicado en el oriente
de México.

Si has pensado en buscar trabajos en Cancún,
precisamente en la Zona Hotelera, has llegado al
lugar adecuado para saber cómo conseguirlos.

EMPLEABILIDAD 10

¿Qué necesito para trabajar en un hotel de Cancún?
En primer lugar, debes ubicar la actividad en la que
puedas aplicar tu experiencia y conocimiento en
áreas específicas. Cuando se trata de un hotel, hay
una diversidad de opciones que abarcan servicios
determinados y también áreas de desempeño
técnico.

Obviamente, también necesitas ser mayor de edad y
poseer una actitud positiva y de atención al cliente.
A la par, hay que destacar que cuando se trata de
hoteles, tienes que estar dispuesto a la flexibilidad
horaria que requieren algunos puestos de trabajo.
¿Son bien pagados estos trabajos?
El sector turismo es uno de los más fuertes motores
económicos de Cancún y por ello los sueldos son
generalmente competitivos. Precisamente el área
hotelera es la principal fuente de ingresos de cientos
de personas.
Mejores hoteles para trabajar en Cancún
Estos son los hoteles que más personal buscan año
a año en Cancún.



EMPLEABILIDAD 11
Hotel Crown Paradise Club Cancún
Siete restaurantes, parque acuático, campo de minigolf, spa,
canchas de tenis y gimnasio forman parte de las múltiples
instalaciones con que cuenta este amplio hotel situado a
orillas del mar Caribe.
The Westin Resort & Spa Cancún
Se trata de un hotel de lujo con vistas al mar Caribe y playa
privada, desde donde puede verse también la laguna de
Nichupte. Tiene una web de empleo donde podrás ubicar los
puestos de trabajo más interesantes en sus instalaciones de
Cancún.
Royal Sands
Sus piscinas al aire libre, el gimnasio, su spa y las canchas de
tenis son solo parte del atractivo de este hotel que se
encuentra en el centro de Cancún, junto al centro comercial
Kukulcan Plaza. Posee una web que presenta todas sus
ofertas de empleo que ubicarás en su página web.
Gran Caribe Resort & Spa
Perteneciente a la prestigiosa cadena Meliá en Cancún, este
hotel incluye un complejo familiar totalmente equipado y una
excelente ubicación frente a la costa. La información
detallada acerca de los puestos de trabajo se encuentra en la
web de Meliá.
Hard Rock Cancún
Se trata de instalaciones que reflejan todo un ambiente de
celebridades. Bien ubicado frente al mar y con todo lo
necesario para los vacacionistas, sus ofertas de empleo son
siempre variadas.
The Royal Caribbean
Su puerto deportivo en la laguna de Nichupté es uno de los
lugares más visitados, así como su playa privada. Se
encuentra a una distancia de 12 kilómetros del aeropuerto y
dispone de vacantes en diversas áreas.
Real Inn Cancún
De las instalaciones más visitadas en zona hotelera de
Cancún. Está ubicado apenas a 400 metros de la playa
Tortuga y a pocos minutos del centro comercial Plaza
Caracol. Ofrece también diversos empleos.
IBEROSTAR Cancún
Pertenece al conocido grupo hotelero español y presenta
cómodas instalaciones frente al mar con una variedad de
empleos que colocan en su web
https://www.iberostar.com/ofertas-trabajo/ Aquí tendrás la
oportunidad de incorporarte a un equipo profesional con el
que podrás desarrollar todas tus potencialidades.



 
-Socioeconómico
-Médico - Físico
-Antidoping
-Poligrafo
-Psicométrico
-Análisis de redes
-Pruebas COVID

-Capacitación en
Desarrollo Humano
-Análisis de puestos y 
salarios
-Comprador Fantasma 
para
revision de calidad
-Asesoría NOM 035

CONSULTORIA 

EXÁMENES DE 
CONFIANZA  



Jefe. – Persona que tiene autoridad o poder sobre
otra persona o un grupo para dirigir su trabajo o
sus actividades. Líder.- Persona que indica el
camino, con una serie de cualidades inherentes
y/o aprendidas, sus conocimientos, su capacidad
para tomar decisiones para gestionar crisis o para
apoyar a entender.
 
No vamos a hablar del jef@ del trabajo o del jef@
de la casa sin importar si es nuestra pareja,
nuestros papas o de hecho si somos nosotros el
mandamás de nuestro entorno familiar y/o laboral.
Aquí nos referimos al “JEFE/LÍDER” como nosotros
mismos, cada uno de nosotros es el “LÍDER/JEFE”
de su PROPIA VIDA.
 
Sí así como lo oyen y así de importante, nosotros
MANDAMOS y DECIDIMOS qué y cómo
REACCIONAMOS ante las cosas que pasan en
nuestro día a día, semana con semana, mes con
mes y año con año y que resultados vamos a tener
va a depender de que tan buen lídersomos en la
empresa de nuestra vida.

 DESARROLLO 
HUMANO 13

 
 

“EL JEFE (LÍDER)”

P O R   
T O B  C O A C H I N G  

T A T I S  O R D O R I C A   

Como líderes de nuestra vida es nuestra
responsabilidad:
 
• Aceptar los errores y buscarles soluciones mas
no culpables.
• No perder de vista la realidad ni olvidarnos del
gran valor que tenemos.
• Buscar maestros y mentores que nos ayuden a
crecer y a llegar al siguiente nivel.
• Potencializar nuestras ventajas y mitigar nuestras
debilidades.
• Rodearnos de un increíble circulo de apoyo.
• Ser nuestra mejor porra.
• Mantener y conseguir todo lo que necesitamos
para lograrlo.
• Crear sociedad con personas e instituciones que
nos ayuden a ser mejores y mas competitivos.
• Crear la estrategia de como queremos que opere
nuestra vida.



DESARROLLO 
HUMANO

Y así podemos poner muchos otros ejemplos, el
punto clave es que es nuestra responsabilidad el
éxito o fracaso de nuestra propia vida y para
lograrlo como siempre solo necesitamos usar
nuestra formula: Práctico + Honesto +agradecido =
Felicidad, es sencillo, la clave va a estar que
seamos completamente honestos con nosotros
mismos.
 
Honestos en analizar y aceptar que tan practico y
viable es lo que queremos y que tan a nuestro
alcance están las acciones que tenemos que
tomar para lograrlo.
 
Si creamos la estrategia de nuestra vida de esta
forma, les aseguro que todo lo que quieran
conseguir, podrá ser suyo si paso a pasito realizan
las acciones necesarias para conseguirlo.
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PORTADA 
 

Un proyecto de uso mixto ubicado dentro de Puerto Cancún, el 
desarrollo con mayor plusvalia y seguridad de la zona.

 



 

R E P O R T A J E
F A C T O R  O N L I N E   

 

 

PORTADA 17

El pasado 7 de diciembre se llevó a cabo el Evento de inauguración de NID Puerto Cancun Anita
Hernández encargada de cada detalle. 

NID Puerto Cancun construyendo sueños es lo que respalda Metric Development Group Empresa de
desarrollo inmobiliario enfocada en la creación de proyectos premium. Fielmente congruentes de lo
intangible a lo tangible; desarrollando visiones para nuestros inversionistas y convirtiéndolas en espacios
únicos para nuestros clientes. Oficinas a tu medida

Oficinas de distintas dimensiones para adecuarse a tus necesidades en la mejor ubicación de Cancún

Los invitados al cóctel de presentación disfrutaron de conocer el departamento muestra, recorrer sus
habitaciones y ver de cerca los acabados de calidad que están presentes en cada departamento de este
complejo.
La música de un Dj sirvió para amenizar esta velada, donde los directivos de este consorcio hablaron
sobre la trayectoria de grupo empresarial.



 

R E P O R T A J E
F A C T O R  O N L I N E   
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1, 2, 3… ¡NICKELODEON 
HOTELS & RESORTS 

RIVIERA MAYA RECIBE A 
GRANDES INVITADOS EN 
LOS #TÚAWARDS 2022!

EVENTOS 21P O R  
C H U C H O  R O B L E S   

 
 
 
 
 
 
 

Rafa Polinesio, Domelipa, El Borrego de La Granja, Kevlex, Ana Emilia, Paulina
Goto, Brianda Deyanara, Sofi Mata, Rod Contreras, Ignacia Antonia Son, César
Pantoja, Carol Castro, Cecia Loaiza, Katia Vlogs, Yurielkus Ojeda, Valeria Ramírez
y los Rulés, entre otros talentos centennials desfilaron por la Orange Carpet

Los #TÚAWARDS de la Revista Tú México premiaron en una espectacular
ceremonia a los más importantes protagonistas infantiles y juveniles de las
redes sociales, de la música y el entretenimiento, teniendo como sede el
fantástico Nickelodeon Hotels & Resorts Riviera Maya.

Tras dos años de pausa debido a la pandemia, la afamada publicación atrajo a
para esta edición de los #TÚAWARDS a una gran cantidad de influencers y
creadores de contenido como Rafa Polinesio, Domelipa, El Borrego de La
Granja, Kevlex, Ana Emilia, Paulina Goto, Brianda Deyanara, Sofi Mata, Rod
Contreras, Ignacia Antonia Son, César Pantoja, Carol Castro, Cecia Loaiza, Katia
Vlogs, Yurielkus Ojeda, Valeria Ramírez y los Rulés, entre otros.



Previo a la entrega de premios, los artistas y celebridades
juveniles que recibieron más de 3.5 millones de votos por parte
de sus seguidores desfilaron por la Orange Carpet ante la
presencia de medios de comunicación, fans e invitados especiales
quienes aprovecharon para entrevistarlos y tomar fotografías.

El Main Stage del parque acuático Aqua NICK fue sede de la
ceremonia de premiación y de espectaculares presentaciones
musicales a cargo de Sofia Mata, Alan Navarro, Paulina Goto, Picus
y Ana Emilia. Los Dos Gallos de Cuidado, Orson Padilla y Ralf,
fueron los hosts principales de la gala quienes le dieron su toque
personal de humor y diversión a la premiación.

Los fans de la Revista Tú y los millones de seguidores del talento
centennial confirmado pudo disfrutar de la transmisión de la
alfombra naranja a través de la cuenta de Instagram
@revistatumexico, mientras que el show se transmitió de forma
exclusiva desde la cuenta de la revista en la plataforma de TikTok
@revista_tu. 

Los influencers y creadores de contenido se hospedaron en el
increíble Nickelodeon Hotels & Resorts y pudieron conocer e
interactuar con algunos de los principales personajes del universo
Nickelodeon así como disfrutar del hotel, sus amenidades y de
Aqua Nick, uno de los más grandes parques acuáticos temáticos
de México.

EVENTOS 22



Estos son los ganadores de los #TÚAWARDS en sus diferentes 
categorías:

 
1. TEAM MÁS COOL

RAW Talent
 

2. CROSSOVER RIFADO
Fede y la Vecibanda por “El Show de Fede y la Vecibanda”

 
3. REVELACIÓN DIGITAL

Ale Ríos
 

4. CREADOR MUSICAL EMERGENTE
Katia Vlogs

 
5. PAREJITA + CUTE

Yuleria
 

6. CHICO AESTHETIC
Kevlex

 
7. SELFIE QUEEN

Carol Castro
 

8. CANCIÓN VIRAL
“La Bachata”, Manuel Turizo

 
9. TEEN TO WATCH

La Granja del Borrego
 

10. PORTADA DEL AÑO
Yuleria

 
11. INFLUENCER MUJER

Domelipa
 

12. INFLUENCER HOMBRE
Rod Contreras

 
13. TECNOLOCHICA DEL AÑO

Karen Guerrero
 

14. ICONO GLOBAL: 
Los Polinesios

 
1, 2, 3… ¡Muchas felicidades a todos los ganadores!
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LA SITUACIÓN DE 
LA CULTURA

P O R  
M A R I O  D . M O N R O Y  

La UNESCO dice que, aunque la esfera cultural y creativa es un sector económico
en pleno auge, la escasez de inversiones en este ámbito estaba frenando su
impulso. La pandemia de COVID-19 causó la pérdida de diez millones de puestos
de trabajo en las industrias culturales y creativas de todo el mundo, y ahora que
la rápida transferencia de espectáculos y contenidos culturales hacia las
plataformas digitales se confirma como una tendencia derivada de la crisis, es
urgente que elaboremos sistemas de remuneración más equitativos para los
artistas cuyas obras se divulgan en internet. La cultura y la creatividad
contribuyen a la economía mundial con el 3.1% del PIB mundial y el 6.2% de
todos los empleos del mundo. Aunque parezca poco la cantidad no es nada
despreciable. Tan solo en 2020, el valor de los sectores creativos y culturales en
todo el mundo se redujo en 750.000 millones de dólares, por la falta de
financiación como el obstáculo principal y la pérdida de 10 millones de empleos
en esta industria alrededor del mundo.También se perdió movilidad. 
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Los artistas, en particular los que proceden de
países en desarrollo, tropiezan con dificultades para
acceder a la financiación, la información, las
formaciones y las infraestructuras culturales. El 79%
de las residencias internacionales de artistas están
en Europa yAmérica del Norte y la movilidad Sur-Sur
sigue siendo difícil. Entonces se ha tenido que hacer
una movilidad digital que ha ido en crescendo. Entre
2016 y 2021, las actividades en línea aumentaron
exponencialmente. Tan solo en 2020 el 62% de los
ingresos totales de música procedían del internet.
Netflix subió de casi 70,000 usuarios por minuto a
600,000 por minuto. Y los escuchas de Spotify
aumentaron de 40,000 a 200,000 cada hora; el
problema es que se tiene que elaborar modelos
comerciales que remunerenequitativamente a los
creadores de contenidos digitales e invertir en
contenidos locales y mejorar su disponibilidad en las
plataformas digitales. Sin duda mucho por hacer y en
cada país tendremos que hacer un gran esfuerzo y
enfocarnos en lo de hoy y a enterrar el pasado. Todo
cambia y el arte y la cultura no serán la excepción.
Hasta la próxima.
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WWW.TAXISTASDEISLAMUJERES.COM
Estamos en la isla y la zona continental

Av. Rueda Medina S/N junto al muelle fiscal
 Tel: (998) 8770066

 

  

@taxisdeislamujeres
@Taxistasisla
taxis de islamujeres
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